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皆さん、寒さも和らぎ、春の訪れが待ち遠しい今日この頃、いかがお過ごしでしょうか。当緩和ケアチー
ムは、患者さん、家族、主治医、看護師、コメディカルの方々をチーム全体でバックアップならびにサポー
トする病院全体の取り組みとして、18年10月に発足し、現在19名で活動を行っております。
皆さんは、「もしまた入院が必要となったら是非大学病院にお願いしたい」と患者さんに言われるような

医療をしたいと思い、日々職務に励んでいることと思います。しかし、日常業務は多忙を極め、患者ケア
に費やすことの出来る時間は限られているのが現状です。緩和ケアに関する悩み、相談、疑問点などあ
りましたらいつでも連絡して下さい。専従看護師体制も整い、皆さんのサポートをさせていただきます。今
後は、広報誌の定期的な発行、年4回の研修会の開催（院外講師の招聘もあります）、緩和ケアマニュア
ルの改訂などを予定しており、皆さんの研修のお役に立てるよう活動して行きたいと思っております。
この広報誌が皆さんにとって激務の合間の一服の清涼剤となり、また緩和に関する知識の基になる事

を切に願っております。今後も全力で頑張って参りますので、当チーム活動に対するご理解とご協力をよ
ろしくお願い申し上げます。

平成20年４月
緩和ケアチーム一同

代表 片寄 喜久

依頼方法についてはウラをご覧下さい！

１月から緩和ケアチームが新体制となりスタートしました！

•緩和ケアチーム室ができて、専従看護師が常駐するよ
うになりました。
•依頼のあった患者さんには、専従看護師による毎日の
ラウンドとチーム全体による週１回のラウンドを行い、身
体的、精神的なサポートを行っていきます。
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緩和ケア実施依頼書提出（カル
テ保存）の当日あるいは翌日に、
緩和ケアチームの医師、看護師、
薬剤師の３名で初回ラウンドに

うかがいます。

依頼後、最初の緩和ケアチー
ムのカンファランス（木曜１
６：００～）には、主治医と担
当看護師にも出席をお願い

しています。

※詳しくは緩和ケアマニュアルＰ５７～６０をご覧下さい。

プログレスノート/ツール
/同意書・診断書

院内頻用（会計対象）/70．緩和ケア
/緩和ケア実施依頼書（会計対象）

確定

緩和ケア実施依頼書を記入
（なるべく詳細に）

カルテ保存

これで完了です！

〈あとがき〉
緩和ケアだよりは今後も２ヶ月に１回のペースで発行していく予定です。

今後とも緩和ケアチームをよろしくお願いいたしますｍ（＿）ｍ
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